Taller practico:

Porque tu negocio
ho te da IGUAL

Conoce como la igualdad suma. Ya tengas una microempresa o una
gran empresa, resolvemos todas tus dudas para cumplir con la
normativa legal e impulsar la igualdad laboral.
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Para inscribirse a la formacion contacta con igualtat@viladecans.cat
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R Taller prdactico:

Porque tu negocio
v no te da IGUAL

o . Formato hibrido:
9,16 y 23 de noviembre o :ED presencial y en linea

09/11/2021

reguntas y Respuestas sobre el Plan de Igualdad
10.00 a 14.00 h Taller de Preguntas y Resp g

> ¢En qué consiste un Plan de Igualdad y por qué tu empresa debe implementarlo?. Adecuarse
al cumplimiento del RD 901/2020.

> Recursos y subvenciones al alcance de las empresas para el cumplimiento de la nueva
normativa sobre los planes de igualdad.

> Preguntas y Respuestas. FAQ.

16/11/2021 Taller de Preguntas y Respuestas sobre el Registro y la
10.00 a 14.00 h Auditoria Retributiva

> ¢En qué consiste el Registro Retributivo? ;Como hacer un registros de salarios y garantizar la
igualdad?

> ¢En qué consiste la Auditoria Retributiva? Adecuarse al cumplimiento del RD 902/2020 de
igualdad retributiva.

> Recursos y subvenciones al alcance de las empresas para el cumplimiento de la nueva
normativa sobre la auditoria retributiva y los registros retributivos.

> Preguntas y Respuestas. FAQ.

Taller de Preguntas y Respuestas sobre El Protocolo
de prevencion y actuacion frente al acoso sexual y por
razén de sexo en el ambito laboral

23/11/2021
10.00 @ 12.00 h

> ¢Como disenar el protocolo de actuacion contra el acoso sexual y por razén de sexo en el
ambito laboral, de acuerdo con la normativa?

> Recursos y subvenciones al alcance de las empresas para el cumplimiento de la normativa.

> Preguntas y Respuestas. FAQ.
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